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“ออมสิินฮ่ว่มใจำฮ๋่กัขุุนน่าน”  
Holistic Project #1”
	 ธนาคารออมสิินม่�งม่�นข่ับเคลื่่�อนภารกิิจในกิารเป็็น
ธนาคารเพื่่�อสิ่งคม	 (Social	 Bank)	 ที่่�ม่จ่ดม่�งหมายสิำค่ญใน 
กิารลื่ดความเหลื่่�อมลื่ำ้ที่างกิารเงนิ	แลื่ะสิร้างกิารเข้ัาถึงึแหลื่�งที่น่ 
ที่่�เป็็นธรรม	ผ่�านกิารพื่ฒ่นากิลื่ไกิกิารข่ับเคลื่่�อนภารกิิจเชิงิสิง่คม 
อย�างเต็ม็รูป็แบบในที่ก่ิกิระบวนกิารป็ฏิบิติ่็งานที่่�สิำคญ่	(Social	
Mission	 Integration)	 ที่่้งกิารพื่่ฒนาผ่ลื่ิต็ภ่ณฑ์์แลื่ะบริกิาร 
ที่่�สิอดคล้ื่องกิบ่ความต้็องกิารขัองลูื่กิค้า	ชิ�วยเหลื่อ่ให้ป็ระชิาชิน
เข้ัาถึงึแหลื่�งที่น่ในระบบด้วยต้็นที่น่ดอกิเบ่ย้ที่่�เป็็นธรรม	สิ�งเสิรมิ 
กิารออมแลื่ะสิร้างวนิย่ที่างกิารเงินด้วยกิารให้ความรูท้ี่างกิารเงิน	 
แลื่ะพื่ฒ่นาผ่ลิื่ต็ภณ่ฑ์์นวต่็กิรรมด้านกิารออม	รวมที่่ง้นำแนวที่าง	
ESG	 (Environment,	 Social,	 and	Governance)	 มาสิร้าง
ความย่�งย่นให้กิ่บผู่้ม่สิ�วนได้สิ�วนเสิ่ยที่่้งภายในแลื่ะภายนอกิ
อย�างสิมด่ลื่	 กิ�อให้เกิิดผ่ลื่กิระที่บเชิิงบวกิแกิ�สิ่งคม	 ชิ่มชิน	 
แลื่ะสิิ�งแวดล้ื่อม
	 โครงกิารพ่ื่ฒนาชิ่มชินแบบองค์รวม	 (Hol i s t ic 
Area-Based	Community	Development)	 เป็็นกิารพื่ฒ่นา 
ชิ่มชินแบบองค์รวมที่่�ธนาคารคารออมสิินต็่้งเป้็าหมาย 
ให้เป็็นชิ่มชินขัองกิารพื่่ฒนาที่่� ยึดโยงกิ่บบริบที่แวดล้ื่อม 
ขัองพื่่้นที่่�	 ม่�งหว่งสิร้างค่ณค�าร�วมต็ามกิรอบแนวคิด	 CSV 
(Creating	 Shared	 Value)	 ให้ธ่รกิิจเติ็บโต็	 ควบคู�กิ่บ 
กิารสิร้างป็ระโยชิน์ใ ห้แกิ�ชิ่มชินแลื่ะสิ่ งคมอย� าง เ ป็็น 
รูป็ธรรม	 โดยม่�งเน้นกิารพื่่ฒนาใน	 3	 มิต็ิ	 “มิต็ิเศรษฐกิิจ	
มิต็ิสิ่งคม	 แลื่ะมิต็ิสิิ� งแวดล้ื่อม”	 แบ�งออกิเป็็น	 9	 ด้าน	 
ได้แกิ�	 ด้านแหลื่�งที่่นแลื่ะปั็ญหาหน่้สิิน	 ด้านความรู้ที่าง 
กิารเงิน/สิ�งเสิริมกิารออม	 ด้านกิารแพื่ที่ย์แลื่ะค่ณภาพื่ชิ่วิต็	 
ด้านสิาธารณปู็โภคพื่่น้ฐาน	ด้านกิารจ่ดกิารขัยะ	ดา้นกิารศกึิษา	
ด้านกิารที่�องเที่่�ยว	ด้านสิร้างงานสิร้างอาชิพ่ื่	แลื่ะด้านกิารพื่ฒ่นา 
แลื่ะแป็รรูป็กิาแฟค่ณภาพื่	 โดยกิำหนดกิลื่่�มเป้็าหมาย 
ในกิารพื่ฒ่นา	ณ	พื่่น้ที่่�	 ต็.ขัน่น�าน	 อ.เฉลิื่มพื่ระเกิย่รต็	ิ จ.น�าน	
ครอบคลื่ม่พ้่ื่นที่่�กิว�า	10,000	ไร�	จำนวนป็ระชิากิร	500	ครว่เรอ่น	
ป็ระกิอบด้วยชิม่ชิน	5	หมู�บ้าน	ได้แกิ�	บ้านเปี็ยงซ้้อ	บ้านห้วยฟอง	 
บ้านสิะเกิ่ย้ง	บ้านสิะจก่ิ	แลื่ะบ้านห้วยเต๋็ย	แลื่ะโรงเรย่น	2	แห�ง		
ได้แกิ�	โรงเรย่นบ้านเปี็ยงซ้้อแลื่ะโรงเรย่นบ้านห้วยฟอง

“ลิิบงสุิขุใจำ ออมสิินพััฒนา”  
Holistic Project #3”
	 ในปี็	 2567	 ธนาคารได้ขัยายผ่ลื่โครงกิารพื่่ฒนาชิ่มชิน 
แบบองค์รวม	 (Holistic	 Area-Based	 Community 
Development)	 ไป็ย่งในช่ิมชินเกิาะลื่ิบง	 อ.กิ่นต็่ง	 จ.ต็ร่ง 
ภายใต้็ช่ิ�อโครงกิาร	 “ลื่ิบงสิ่ขัใจ	 ออมสิินพื่่ฒนา”	 (Holistic 
Area-Based	 Community	 Development	 :	 Trang) 
แลื่ะม่กิารต็�อยอดกิารพื่่ฒนาเพ่ื่�อยกิระด่บค่ณภาพื่ชิ่วิต็ 
สิร้างความม่�นคงแลื่ะความรูท้ี่างกิารเงินแกิ�ผู่ป้็ระกิอบกิารรายย�อย 
แลื่ะชิม่ชิน	สิร้างรากิฐานที่่�เข้ัมแขัง็ให้แกิ�ชิม่ชิน	มค่ณ่ภาพื่ชิวิ่ต็ 
แลื่ะความเป็็นอยู�ที่่�ด่ขัึ้นสิามารถึพื่ึ�งต็่วเองได้อย�างย่�งย่น 
โดยม่�งเน้นกิารพื่่ฒนาใน	 3	 มิต็ิ	 “มิต็ิเศรษฐกิิจ	 มิต็ิสิ่งคม 
แลื่ะมิ ต็ิ สิิ� ง แวด ล้ื่อม”แบ� งออกิ เ ป็็น 	 7	 ด้าน	 ไ ด้แกิ� 
ด้านสิ�งเสิริมอาชิ่พื่/สิร้างรายได้ด้านสิาธารณูป็โภคพื่่้นฐาน 
ด้านกิารแพื่ที่ย์แลื่ะคณ่ภาพื่ชิว่ติ็	ด้านสิิ�งแวดล้ื่อม	ด้านสิ�งเสิรมิ 
ความรูท้ี่างกิารเงิน	ด้านกิารศกึิษาแลื่ะกิารเรย่นรู	้ด้านแหลื่�งที่น่ 
แลื่ะปั็ญหาหน่้สิิน	 โดยกิำหนดกิลื่่�มเป็้าหมายในกิารพื่่ฒนา 
ป็ระกิอบด้วยชิ่มชิน	 4	 หมู�บ้าน	 ได้แกิ�	 บ้านโคกิสิะที่้อน	 
บ้านหลื่ง่เขัา	บ้านบาตู็ป็เูต๊็ะ	แลื่ะบ้านที่รายแก้ิว	สิถึานศึกิษา	3	แห�ง 
ได้แกิ�	 โรงเร่ยนบ้านเกิาะลื่ิบง	 โรงเร่ยนบ้านบาต็ูป็ูเต็๊ะ 
แลื่ะศูนย์พื่ฒ่นาเด็กิเล็ื่กิบ้านบาต็ูป็ูเต็๊ะ

โครงการออมสิินปลูิกปอ้งโลิก
	 ธนาคารออมสิินเดินหน้าภารกิิจกิารเป็็น	 “ธนาคาร 
เพื่่�อสิง่คม	 (Social	 Bank)”	 เพื่่�อสิน่บสิน่นกิารพื่ฒ่นาที่่�ย่�งย่น	 
ซ้ึ�งธนาคารต็่ง้เป้็าหมายกิารลื่ดก๊ิาซ้เรอ่นกิระจกิในภาพื่รวมลื่งได้
มากิกิว�า	50%	ภายในปี็	2030	แลื่ะบรรลื่เ่ป้็าหมาย	Net	Zero	
ในปี็	2050	จึงดำเนนิโครงกิารออมสินิ	“ป็ลูื่กิป้็องโลื่กิ”	ป็ลูื่กิป่็า
ที่ดแที่นแลื่ะอนร่ก่ิษ์ป่็า	จำนวน	50,000	ไร�	ในระยะเวลื่า	10	ปี็	
ต็่ง้แต็�ปี็	 2567	 -	 2576	 มเ่ป้็าหมายสิำคญ่ให้ผ่น่ป่็าชิ�วยดูดซ้บ่ 
ก๊ิาซ้คาร์บอนไดออกิไซ้ด์	 แลื่ะชิ�วยลื่ดป็ริมาณก๊ิาซ้เรอ่นกิระจกิ 
ควบคู�ไป็กิบ่กิารพื่ฒ่นาชิม่ชินสิู�ความย่�งยน่ในที่ก่ิมิต็	ิที่่ง้กิารเพื่ิ�ม
มูลื่ค�าเชิิงนิเวศวิที่ยาขัองพื่่้นที่่�ป่็า	 สิร้างงานเพื่ิ�มรายได้ให้กิ่บ
คนในชิม่ชิน	 แลื่ะสิร้างความต็ระหนก่ิถึงึความสิำคญ่ขัองป่็าไม้	
กิ�อให้เกิดิเครอ่ขั�ายอนร่ก่ิษ์แลื่ะรก่ิษาป่็าอย�างย่�งยน่
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	 โดยในปี็	 2567	 ธนาคารดำเนินกิารป็ลืู่กิป็่าที่ดแที่นแลื่ะ
อนร่ก่ิษ์ป่็า	จำนวน	11,629.71	ไร�	ป็ระกิอบด้วย
	 1.	ป็ลื่กูิป่็าในพื่่น้ที่่�เขัต็ป่็าสิงวนแห�งชิาต็	ิป่็าภเูปื็อย	ป่็าภขูั่เ้ถ้ึา	 

ป่็าภูเร่อ	 อ.ด�านซ้้าย	 แลื่ะบ้านโป่็งกิวาง	 อ.ภูเร่อ	 จ.เลื่ย	
จำนวน	1,600	ไร�

	 2.	อนร่ก่ิษ์ป่็าร�วมกิบ่มลูื่นธิแิม�ฟ้าหลื่วง	ในพื่ระบรมราชิปู็ถึม่ภ์	
จำนวน	 10,000	 ไร�	 ในพื่่้นที่่�	 6	 จ่งหว่ด	 ป็ระกิอบด้วย	
จ.เชิย่งราย	จ.เชิย่งใหม�	จ.อำนาจเจริญ	จ.ยโสิธร	จ.ลื่ำป็าง	
แลื่ะ	จ.น�าน

	 3.	ป็ลูื่กิป่็าชิายเลื่นในพื่่น้ที่่�	อ.สิเิกิา	จ.ต็รง่	จำนวน	29.71	ไร�

โครงการอิ�มน้�เพ่ั�อน้อง
	 “อิ�มน่้เพื่่�อน้อง”	 เป็็นกิิจกิรรมที่่�เริ�มดำเนินกิารในวาระ
ธนาคารครบรอบ	 108	 ปี็	 ในปี็	 2564	 แลื่ะต็�อเน่�องมาถึึง 
ปี็	2567	โดยร�วมกิบ่สิำนก่ิงานคณะกิรรมกิารกิารศึกิษาขั่น้พื่่น้ฐาน	 
กิระที่รวงศึกิษาธิกิาร	 ม่ว่ต็ถึ่ป็ระสิงค์เพื่่�อสิ�งเสิริมให้น่กิเร่ยน 
ม่อาหารกิลื่างว่นร่บป็ระที่านอย�างเพื่่ยงพื่อ	 สิน่บสิน่นให้ 
โรงเร่ยนจ่ดที่ำโครงกิารอาหารกิลื่างว่นให้กิ่บน่กิเร่ยนที่่�ม่
ฐานะที่างครอบครว่ยากิจน	อยู�ในถึิ�นที่ร่กิน่ดาร	 แลื่ะไม�มส่ิทิี่ธิ� 
ได้รบ่อาหารกิลื่างวน่ฟร	่ด้วยกิารที่ำกิารเกิษต็รพื่อเพื่ย่ง	ป็ลูื่กิผ่ก่ิ	 
เลื่่้ยงสิ่ต็ว์	 เพื่่�อนำมาใช้ิบริโภค	 กิ�อให้เกิิดป็ระโยชิน์ต็�อสิ่ขัภาพื่	
พื่ลื่านาม่ย	 สิ�งผ่ลื่ต็�อกิารเร่ยนรู้แลื่ะค่ณภาพื่กิารศึกิษา	 อ่กิที่่้ง
โรงเร่ยนแลื่ะครูได้ร่บความรู้เก่ิ�ยวกิ่บกิารเกิษต็รอย�างย่�งย่น	
สิามารถึป็ระย่กิต์็ใช้ิในกิารพื่่ฒนาอาหารกิลื่างว่นขัองโรงเร่ยน
ได้อย�างเหมาะสิม	 แลื่ะเกิิดป็ระโยชิน์สิูงสิ่ด	 รวมถึึงสิามารถึ 
นำผ่ลื่ผ่ลิื่ต็ไป็สิร้างรายได้	ลื่ดรายจ�าย	เกิดิผ่ลื่สิำเรจ็กิบ่โรงเรย่น
ได้อย�างเป็็นรูป็ธรรม	ยง่ชิ�วยแบ�งเบาภาระค�าใช้ิจ�ายแลื่ะบรรเที่า
ความเด่อดร้อนให้ก่ิบผู่้ป็กิครอง	 ซ้ึ�งสิอดคล้ื่องแลื่ะสิน่บสิน่น 
บที่บาที่ธนาคารเพื่่�อสิง่คมต็ามยท่ี่ธศาสิต็ร์ธนาคาร	ปี็	2564	-	2567 
โรงเรย่นเข้ัาร�วมโครงกิาร	จำนวน	408	แห�ง	ผู่ร้บ่ป็ระโยชิน์กิว�า	
200,000	ราย

กิจำกรรมช่ว่ยเหล่ิอคนพิัการ
	 ที่่ง้น่	้เพื่่�อให้คนพื่กิิารสิามารถึเข้ัาถึงึสิทิี่ธิอย�างแท้ี่จรงิ	สิง่คม
มค่วามรูค้วามเข้ัาใจคนพิื่กิาร	แลื่ะมส่ิ�วนร�วมลื่ดความเหลื่่�อมล้ื่ำ
สิร้างที่างเลื่่อกิ	 แลื่ะสิร้างโอกิาสิกิารหารายได้ให้แกิ�คนพื่ิกิาร	 
ผู่ด้แูลื่คนพื่กิิาร	 แลื่ะครอบครว่	 พื่ฒ่นาศก่ิยภาพื่กิำลื่ง่แรงงาน
ฝึึกิที่่กิษะฝีึม่อเพื่่�อกิารป็ระกิอบอาชิ่พื่	 แลื่ะเพื่่�อเพิื่�มขั่ด 
ความสิามารถึในกิารแขั�งขัน่ที่างเศรษฐกิจิ	สิร้างขัวญ่แลื่ะกิำลื่ง่ใจ 

ให้กิบ่คนพื่กิิาร	ผู่ด้แูลื่คนพื่กิิาร	แลื่ะครอบครว่	โดยธนาคารออมสินิ 
ได้ดำเนนิชิ�วยเหลื่อ่คนพื่กิิารในโครงกิารมาแลื่ว้มากิกิว�า	700	คน	
ต็ามพื่ระราชิบญ่ญต่็สิิ�งเสิรมิแลื่ะพื่ฒ่นาคณ่ภาพื่ชิว่ติ็คนพื่กิิาร

โครงการธนาคารโรงเรย้น
	 เป็็นโครงกิารที่่�สิน่บสิน่นวิสิ่ยที่่ศน์ขัองธนาคารใน 
ด้านกิารเป็็นผู่้นำในกิารสิ�งเสิริมกิารออม	 แลื่ะพื่่นธกิิจเร่�อง 
สิ�งเสิริมกิารออม	 สิร้างวิน่ยที่างกิารเงิน	 แลื่ะร่บผ่ิดชิอบต็�อ 
สิ่งคม	 โดยเริ�มดำเนินโครงกิารต็่้งแต็�ป็ี	 2541	 จนถึึงปั็จจ่บ่น	
รวมระยะเวลื่า	 26	 ปี็	 ขัองกิารป็ลืู่กิฝัึงแลื่ะสิ�งเสิริมนิสิ่ย 
ร่กิกิารออม	 เพื่่�อให้เด็กิแลื่ะเยาวชินเติ็บโต็เป็็นที่ร่พื่ยากิรที่่�ม่
ค่ณภาพื่ในกิารขั่บเคลื่่�อนป็ระเที่ศชิาต็ิต็�อไป็	 สิำหร่บปี็	 2567	
ธนาคารย่งคงสิานต็�อแผ่นกิารดำเนินงานต็ามแนวที่างเดิม 
ที่่�ม่�งสิร้างวิน่ยกิารออมในกิล่ื่�มเด็กิแลื่ะเยาวชิน	 ที่่้งในรูป็แบบ
ธนาคารโรงเรย่นรปู็แบบ	Physical	(เดมิ)	แลื่ะรปู็แบบ	Digital	
School	Bank	โดยกิำหนดแผ่นสิ�งเสิรมิกิารออมสิำหรบ่สิมาชิกิิ
โรงเรย่นแลื่ะสินบ่สินน่กิจิกิรรมที่่�เป็็นป็ระโยชิน์	เพื่่�อสิร้างสิง่คม
กิารออมอย�างต็�อเน่�อง	 รวมถึึงม่�งเน้นขัยาย	 Digital	 School 
Bank	 เพื่่�อรองร่บกิารเป็ลื่่�ยนแป็ลื่งให้ม่ความเหมาะสิมกิ่บ 
กิล่ื่�มเป้็าหมายที่่�มพ่ื่ฤต็กิิรรมกิารออมแลื่ะใช้ิชิว่ติ็ที่่�เป็ลื่่�ยนแป็ลื่ง
ไป็ในปั็จจบ่น่

โครงการก้ฬาธนาคารโรงเรย้น
	 เป็็นกิารเพื่ิ�มโอกิาสิให้กิบ่นก่ิเรย่น/นก่ิศึกิษา	ที่่�เป็็นสิมาชิกิิ 
โครงกิารธนาคารโรงเรย่น	ได้พื่ฒ่นาที่ก่ิษะที่างด้านกิฬ่า	โดยจด่
ให้ม่กิารแขั�งขั่นกิ่ฬาระหว�างสิมาชิิกิโครงกิารธนาคารโรงเร่ยน	
ซ้ึ�งจด่อย�างต็�อเน่�องมาต็่ง้แต็�ปี็	 2552	 เป็็นต้็นมาจนถึงึปั็จจบ่น่	 
ธนาคารออมสิินย่งคงให้ความสิำค่ญขัองกิารสิน่บสิน่น 
ด้านกิารกิฬ่าแกิ�เยาวชินที่่�เป็็นสิมาชิกิิโครงกิารธนาคารโรงเรย่น	 
โดยม่�งสิ�งเสิริมให้เยาวชินได้พื่่ฒนาที่่กิษะที่างด้านกิ่ฬา	 
เพื่ิ�มเวที่่สินามแขั�งขั่น	 แลื่ะนำความสิามารถึขัองต็นเองไป็ใช้ิ
ป็ระโยชิน์ที่่ง้ในระดบ่ขัองกิารศกึิษา	 แลื่ะป็ระกิอบอาชิพ่ื่ต็�อไป็
ในอนาคต็	 โดยเช่ิ�อม่�นว�าจะสิ�งผ่ลื่ให้เยาวชินเต็ิบโต็เป็็นผู่้ใหญ�
ที่่�สิามารถึพื่ึ�งพื่าต็นเองได้ในอนาคต็	 ต็ลื่อดจนสิามารถึนำ 
ความสิามารถึด่งกิลื่�าวก้ิาวเป็็นบ่นไดเข้ัาสิู�โครงกิารช้ิางเผ่่อกิ
ขัองสิถึาบ่นอ่ดมศึกิษาต็�าง	 ๆ	 หร่อก้ิาวเข้ัาสิู�สิายอาชิ่พื่	 หร่อ
ระดบ่ป็ระเที่ศต็�อไป็	อน่จะสิ�งผ่ลื่ให้เยาวชินขัองสิมาชิกิิธนาคาร
โรงเร่ยนสิามารถึเต็ิบโต็เป็็นที่ร่พื่ยากิรบ่คคลื่ที่่�ที่รงค่ณภาพื่ 
ต็�อสิง่คมแลื่ะป็ระเที่ศชิาต็ิ
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กิจำกรรมส่ิงเสิรมิการออม  
ใหค้วามรูท้างการเงนิ วางแผนการเงนิ 
แลิะลิงทุน สิำาหรบัวางแผนเกษ้ียณ
	 เป็็นกิจิกิรรมให้ความรู	้สิร้างความเข้ัาใจในด้านกิารสิ�งเสิริม 
กิารออม	 สิร้างวิน่ยที่างกิารเงิน	 โดยกิารจ่ดกิิจกิรรมอบรม
บรรยายให้ความรู้ที่างกิารเงินกิ่บลืู่กิค้ากิลื่่�มเป้็าหมายเยาวชิน
โครงกิารธนาคารโรงเรย่น	ธนาคารออมสินิ	ข้ัาราชิกิาร/พื่นก่ิงาน
รฐ่วสิิาหกิจิ	แลื่ะหน�วยงานเครอ่ขั�ายพื่น่ธมิต็ร	เพื่่�อสิร้างกิารรบ่รู้	 
ต็ระหนก่ิถึงึความสิำคญ่ขัองกิารมค่วามรูท้ี่างกิารเงนิ	แลื่ะม่�งเน้น 
กิารยกิระดบ่สิู�กิารสิ�งเสิริมกิารออมเพื่่�อว่ยเกิษ่ยณ	นอกิจากิน่้	 
ยง่เป็็นกิารเต็รย่มความพื่ร้อมที่างกิารเงนิให้สิามารถึพื่ึ�งพื่าต็นเอง 
แลื่ะม่ค่ณภาพื่ชิ่วิต็ที่่�ด่ขัึ้นในว่ยเกิษ่ยณ	 โดยในปี็	 2567	 
มผู่่เ้ข้ัาร�วมกิจิกิรรมกิว�า	31,405	ราย

กิจำกรรมส่ิงเสิรมิการวางแผนทางการเงนิ 
ผ่าน Application โค้ช่ออม
	 Application	โค้ชิออม	เป็็นหนึ�งในนวต่็กิรรมที่่�เป็็นเคร่�องมอ่ 
สิามารถึเข้ัามาชิ�วยในกิารป็ระเมนิความเสิ่�ยง	ความรูก้ิารลื่งที่น่	 
กิารวางแผ่นกิารออม	แลื่ะกิารให้ความรูท้ี่างกิารเงนิ	เพื่่�อต็อบสินอง 
บที่บาที่ด้านกิารสิ�งเสิริมกิารออม	 สิร้างวิน่ยที่างกิารเงิน	 
โดยม่�งเน้นกิารยกิระด่บสิู�กิารสิ�งเสิริมกิารออมเพื่่�อว่ยเกิษ่ยณ	
หรอ่กิารวางแผ่นเกิษย่ณขัองลื่กูิค้าแลื่ะบค่คลื่ที่่�วไป็	ป็ระกิอบกิบ่ 
สิามารถึวางแผ่นกิารออมแลื่ะกิารลื่งที่่นได้อย�างม่เป้็าหมาย	 

เพื่่�อให้เกิิดความพื่ร้อมร่บม่อกิารเป็ลื่่�ยนแป็ลื่งสิู�สิ่งคมผู่้สิูงอาย่	 
ซ้ึ�งจะเป็็นกิารลื่ดภาระแลื่ะปั็ญหาต็�อสิง่คมในภาพื่รวมในอนาคต็	 
โดยม่จำนวนผู่้เข้ัาใช้ิงาน	 Application	 โค้ชิออมที่่้งส้ิิน	 
12,241	ราย

กิจำกรรมผลิิตส่ิ�อ เผยแพัรส่่ิ�อความรูท้างการเงนิ 
ส่ิงเสิรมิการออม
	 ธนาคารออมสิินต็ระหน่กิถึึงความสิำค่ญขัองกิารสิ�งเสิริม 
กิารออมแลื่ะสิร้างวนิย่ที่างกิารเงนิ	เพื่่�อให้คนไที่ยมค่วามม่�นคง
ที่างกิารเงนิแลื่ะมค่ณ่ภาพื่ชิวิ่ต็ที่่�ด	่เพื่่�อชิบูที่บาที่ในกิารเป็็นผู่น้ำ
ด้านสิ�งเสิรมิกิารออม	ที่ม่	 “โค้ชิออม”	 จงึได้พื่ฒ่นาสิ่�อสิ�งเสิริม
กิารออมในรูป็แบบเกิม	“มน่น่�ปั็งปั็ง”	ซ้ึ�งเป็็นบอร์ดเกิมที่่�จำลื่อง
สิถึานกิารณ์ที่างกิารเงินในชิ่วิต็ป็ระจำว่นขัองครอบคร่วหนึ�ง	 
กิารเลื่�นเกิมน่จ้ะชิ�วยให้ผู่เ้ลื่�นเรย่นรูแ้ลื่ะเข้ัาใจถึงึความสิำคญ่ขัอง 
กิารวางแผ่นกิารเงนิในหลื่ายมติ็	ิที่่ง้ในเร่�องกิารออม	กิารลื่งที่น่	 
แลื่ะกิารจ่ดกิารหน่้สิิน	 ผ่�านกิารเผ่ชิิญกิ่บสิถึานกิารณ์ต็�าง	 ๆ	 
ที่่�สิามารถึเกิดิขัึน้ในชิว่ติ็จรงิ	กิารเรย่นรูเ้ร่�องกิารวางแผ่นกิารเงนิ 
ผ่�านบอร์ดเกิมน้่ไม�เพื่่ยงแต็�จะเป็็นกิิจกิรรมที่่�ให้ความสิน่กิ 
แต็�ย่งเป็็นกิารสิร้างกิารม่สิ�วนร�วมเสิริมสิร้างความรู้แลื่ะที่่กิษะ 
ที่่�จำเป็็นในกิารจ่ดกิารด้านกิารเงินให้ม่ป็ระสิิที่ธิภาพื่	 
หากิครอบคร่วสิามารถึวางแผ่นกิารเงินได้ด่แล้ื่ว	 กิ็จะสิ�งผ่ลื่ด ่
ต็�อความสิ่มพื่่นธ์แลื่ะความม่�นคงที่างด้านกิารเงินขัองสิมาชิิกิ
ในครอบครว่อก่ิด้วย
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